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Infopäeva	ajakava	

	
9.45	Kogunemine	ja	tervituskohv	
10.00-11.30	Strateegia	ja	meetmete	tutvustus,	
hindamise	üldine	kord,	hindamine	uues	ePrias	
11.30-11.45	Sirutuspaus	
11.45-13.15	Argumentatsiooni	lühikoolitus	
13.15-13.45	Lõuna	
13.45-15.15	Argumentatsiooni	lühikoolitus	jätkub	
…15.30	Tagasiside,	võrgustumine	



Mis	see	LEADER	lähenemine	on?	

•  Piirkonnapõhine	
lähenemine	

•  Altpoolt	tulev	algatus	
•  Avaliku	ja	erasektori	
partnerlus	

•  Uuenduslikkuse	soosimine	
•  Integreeritud	ja	mitut	
valdkonda	hõlmav	
lähenemine	

•  Võrgustikutöö	edendamine	



Kohalikud	tegevusgrupid	Eestis	



Lääne-Harju	Koostöökogu	

•  Asutatud	09.	juuni	2006	
•  2	kohalikku	omavalitsust	
•  Territoorium	1084,1	km2	
•  Elab	ca	17	449	inimest	
•  78	liiget:	2	KOV,	39	ETTEV,	
37	MTÜd	



Lääne-Harju	Koostöökogu	tegevus	

•  piirkonna	elu	edendamine	
kodanikuühenduste,	ettevõtjate	ja	kohalike	
omavalitsuste	koostöös	

•  algatuste	toetamine	ja	elluviimine	LEADER	
põhimõtteid	rakendades	
– organisatsioonil	on	neli	põhifunktsiooni:	
nõustamine,	projektijuhtimine,	seire	ja	
kommunikatsioon	



Strateegia	2014-2020	

•  Missioon	
– Loode-Eesti	arendamine	koostöös	
organisatsioonide	ja	kogukondadega	

•  Visioon	2020	
– Loode-Eesti	on	tuntud	ja	hinnatud	elu-	ja	
külastuspiirkond	

•  Üldeesmärk	
– LHKK	tegevuspiirkond	on	hinnatud	ning	tuntud	
elu-	ja	külastuspiirkond	



Arenguprioriteedid	

1.	Kohalikud	tooted	ja	teenused	on	uuenduslikud,	
kestlikud	ning	toetuvad	piirkondlikule	eripärale.	
2.	Tegevuspiirkonna	kogukond	on	aktiivne,	
koostöövalmis	ning	loodus-,	ajaloo-	ja	kultuuripärandit	
hoidev.		
3.	Loode-Eesti	kogukonnad	ja	organisatsioonid	
kannavad	piirkonna	identiteeti.	Kohaturundus-
tegevused	on	kasvatanud	piirkonna	tuntust	ja	külaliste	
arvu.	



LHKK	piirkonna	strateegia	meetmed	

•  Meede	1	Ettevõtlus	ja	ettevõtlikkus	
– parendatud	ja	mitmekesistatud	tooted	ja	
teenused	

•  Meede	2	Kogukond	ja	elukeskkond	
–  tegevuspiirkond	on	hoolitsetud	ja	turvaline	

•  Meede	3	Loode-Eesti	
–  tuntud	ja	tunnustatud	külastuskeskkond	

•  Meede	4	LEADER	tegevusgruppide	vaheline	koostöö	
– piirkond	on	koostööle		avatud	ja	aktiivne	



Eelarve	jaotus	meetmete	vahel	2014-2020	
kogu	eelarve	2	323	638	eurot	

Meede	 Alameede	 Osatähtsus	 Osatähtsus	
1	Ettevõtlus	ja	
ettevõtlikkus	

1.1	Ettevõtlikkus	 10	%	 40	%	
1.2	Tooted	ja	
teenused	

30	%	

2	Elukeskkond	 2.1	Kogukond	 10	%	 30	%	
2.2	Elukeskkond	 20	%	

3	Loode-Eesti	 															20	%	
4	Koostöö	 														10%	



Meede	1	Ettevõtlus	ja	ettevõtlikkus	

Alameede	1.1	Ettevõtlikkus	
Eesmärk:	ettevõtlusteadlikud,	aktiivsed	ja	koostöövalmid	

kogukonnad	

Toetatavad	tegevused:		
*	Tööalased	koolitustegevused	ja	
õppereisid,	mis	arendavad	
ettevõtlikkust,	teenuseid	ja	tooteid		
*	Uuringud	teenuste	ja	toodete	
arendamiseks		

Toetuse	miinimumsumma	2000	eurot	
Toetuse	maksimumsumma	20	000	eurot	

Toetuse	saajad:		
piirkonnas	tegutsevad	mikro-	ja	
väikeettevõtjad,	MTÜ-d	(sh	KTG)	
sotsiaalteenuste	arendamise	
projektides,	SA	ja	KOV	
Toetuse	määr:		
Ettevõtjatel	60%	abikõlblikest	kuludest,	
teistel	90%	
NB!	Äriplaani	koostamine	ei	ole	
abikõlblik	tegevus	



Meede	1	Ettevõtlus	ja	ettevõtlikkus	

Alameede	1.2	Tooted		ja	teenused	
Eesmärk:	parendatud	ja	mitmekesistatud	tooted	ja	teenused	

Toetatavad	tegevused:		
*	Individuaalkoolitus	kui	koolitus	on	seotud	
ettevõtja	põhitegevusega,	vajadus	põhjendatud	
äriplaanis	
*	Toodete	ja	teenuste	arendamiseks	
investeeringud	põhivarasse	
*	Olemasolevate	rajatiste	ja	ehitiste	uuendamine	
ja	parendamine	
*	Objekti	ehitamise	ja	rakendamisega	seotud	
väiketaristu	väljaehitamine	
*	Reklaami-	ja	turundustegevused	(ühisprojekt)	

Toetuse	miinimumsumma	3000	eurot	
Toetuse	maksimumsumma	200	000	eurot	

Toetuse	saajad:		
piirkonnas	tegutsevad	mikro-	ja	
väikeettevõtjad,	MTÜ-d	ja		SA	
NB!	Äriplaani	esitamise	kohustus	

Toetuse	määr:		
Kuni	60%	abikõlblikest	kuludest	
NB!	Poolikud	ehk	jätkuprojektid	ei	ole	
abikõlblikud	



Meede	2	Kogukond	ja	elukeskkond	

Alameede	2.1	Kogukond	
Eesmärk:	kogukonnad	tunnevad	oma	kodukohta	ja	oskavad	seda	

hoida	

Toetatavad	tegevused:		
*	Koolitused,	õppereisid	(säästlik	
majandamine,	kultuur-keskkond…)	
*	Kodu-	ja	kultuuriloo	uurimine	(videod,	
tekstid,	pärimused,	mälestused)	

Toetuse	miinimumsumma	2000	eurot	
Toetuse	maksimumsumma	20	000	eurot	

Toetuse	saajad:		
MTÜ	(sh	KTG),	SA	ja	KOV	

Toetuse	määr:		
90%	abikõlblikest	kuludest	



Meede	2	Kogukond	ja	elukeskkond	

Alameede	2.2	Elukeskkond	
Eesmärk:	korrastatud	ja	turvaline	elukeskkond	

Toetatavad	tegevused:		
*	Ajaloo-	ja	kultuuripärandi	objektide	korrastamine	
(investeeringud	ja	heakorratööd)	
*	Investeeringute	tegemine	turvalisusesse	
(naabrivalve,	rannapääste,	merepääste,	
vabatahtliku	päästekomando	jaoks	seadmete,	
masinate,	inventari	ost,	olemasolevate	rajatiste	
parendamine	jms)	
*	Avalike	puhkealade	ja	–objektide	korrastamine	ja	
rajamine	(mänguväljakud,	haljastus,	matkarajad)	

Toetuse	miinimumsumma	5000	eurot	
Toetuse	maksimumsumma	200	000	eurot	

Toetuse	saajad:		
piirkonnas	tegutsevad	mikro-	ja	
väikeettevõtjad,	MTÜ-d,	SA	ja	KOV	

Toetuse	määr:		
Ettevõtjatel	kuni	60%	abikõlblikest	
kuludest,	teistel	90%	
NB!	Poolikud	ehk	jätkuprojektid	ei	ole	
abikõlblikud	



Meede	3	Loode-Eesti	

Meede	3	Loode-Eesti	
Eesmärk:	Tuntud	ja	tunnustatud	elu-	ja	külastuskeskkond	

Toetatavad	tegevused:		
*	Tööalased	koolitustegevused	
*	Uuringud	(alusuuringud	piirkonnaüleste	
tegevuste	arendamiseks,	objektide	kaardistamine)	
*	Piirkonnaülesed	maine-	ja	teavitustegevused	
(teabepäevad,	konverentsid),	teabe-	ja	
õppematerjalide	koostamine	
*	Ühisturundus	
*	Investeeringud	vastavalt	
kohaturundusstrateegiale	ja	tegevuskavale	
*	Piirkonda	müüv	toode	

Toetuse	miinimumsumma	2000	eurot	
Toetuse	maksimumsumma	200	000	eurot	

Toetuse	saajad:		
Vähemalt	üks	aasta	tegutsenud	mikro-	
ja	väikeettevõtjad,	MTÜ	(sh	KTG),	SA	ja	
KOV	(kõik	piirkonna	KOV-d	
partneritena	ühisprojektis)	

Toetuse	määr:		
Ettevõtjatel	kuni	60%	abikõlblikest	
kuludest,	teistel	90%	
NB!	Poolikud	ehk	jätkuprojektid	ei	ole	
abikõlblikud	



Meede	4	LEADER	tegevusgruppide	
vaheline	koostöö	

Meede	4	LEADER	tegevusgruppide	vaheline	koostöö	
Eesmärk:	Piirkond	on	koostööle	avatud	ja	aktiivne	

Toetatavad	tegevused:		
*	Liikmesriikide	siseste	ja	mitme	
liikmesriigi	vaheliste	
koostööprojektide	ettevalmistamine	
ja	elluviimine	

Toetuse	miinimumsumma	2000	eurot	
Toetuse	maksimumsumma	200	000	

eurot	

Toetuse	saajad:		
Kohalik	tegevusgrupp	

Toetuse	määr:		
Ettevalmistusprojektid	100%	
abikõlblikest	kuludest,	
koostööprojektile	90%	abikõlblikest	
kuludest	



Menetlusskeem	



Hindamiskomisjoni	moodustamine	
•  5-liikmeline	töörühm	(+	asendusliikmed),	mille	liikmeteks	ei	

ole	juhatuse	liikmed	ega	töötajad	
•  Komisjonide	koosseisud	kinnitab	LHKK	juhatus	kolmeks	

aastaks	
•  Meetmepõhised	

– Meede	1	Ettevõtlus	ja	ettevõtlikkus	
– Meede	2	Kogukond	ja	elukeskkond	
– Meede	3	Loode-Eesti	

•  Esindatud	avalik-,	era-	ja	mittetulundussektor	+	sõltumatu	
soovitavalt	piirkonnaväline	liige	



Meede	1	hindamiskomisjoni	koosseis	

•  Kaie	Saar	
•  Jaanika	Voolaid	
•  Maarja	Lillemäe	
•  Merike	Palts	
•  Demis	Voss	
•  Asendusliikmed:	Tiina	Sergo,	Mari-Liis	
Dolenko,	Anne-Ly	Padrik,	Kaie	Ehrpais,	Piia	
Kärssin,	Urmas	Lepik	



Meede	2	hindamiskomisjoni	koosseis	

•  Urmas	Lepik	
•  Piia	Kärssin	
•  Kaie	Ehrpais	
•  Anne-Ly	Padrik	
•  Mari-Liis	Dolenko	
•  Asendusliikmed:	Tiina	Sergo,	Demis	Voss,	
Jaanika	Voolaid,	Maret	Lepiksaar,	Olvia	Laur,	
Maarja	Lillemäe,	Kaie	Saar,	Merike	Palts	



Meede	3	hindamiskomisjoni	koosseis	

•  Kadri	Kurm	
•  Ermil	Miggur	
•  Merle	Beljäev	
•  Carmen	Kressa	
•  Mari-Liis	Dolenko	
•  Asendusliikmed:	Anne-Ly	Padrik,	Olvia	Laur,	
Tiina	Sergo,	Jaanika	Voolaid,	Kaido-Allan	
Lainurm			



Hindamiskomisjoni	ülesanded	

•  Loeb	projektitaotlusi	
•  Külastab	objekte,	osaleb	ärakuulamistel	
•  Hindab	projektitaotluste	tegevuste	vastavust	
strateegiale	ja	rakenduskavale		

•  Osaleb	hindamiskomisjoni	koosolekutel	
•  Koostab	paremusjärjestuse	ettepaneku	LHKK	
juhatusele	

	



Hindamiskriteeriumid	

1.  Projekti	põhjendatus	
2.  Projekti	tegevuskava	ja	eelarve	
3.  Projekti	mõju	
4.  Projekti	ja	organisatsiooni	jätkusuutlikkus	
5.  Piirkondlik	ühistöö	

Skaala:	1-5	punkti	 	 	 				
–  1	punkt,	kui	ei	vasta 	 				
–  3	punkti,	kui	vastab	osaliselt	
–  5	punkti,	kui	vastab	täielikult	





Hindamise	juhend	uues	e-Prias	



2018	aasta	taotlusvoorud:	
I	voor	02.-09.	aprill	kell	17.00	

	II	voor	01.-08.	oktoober	kell	17.00	
	

Meede	 I	voorus	jagatav	summa	 II	voorus	jagatav	summa	

1.1	Ettevõtlikkus	
		

46	472,76		 46	472,76		
		

1.2	Tooted	ja	teenused	
		

Meede	ei	avane	 278	836,57	

2.1	Kogukond	 57	065,17	 57	065,17		

2.2	Elukeskkond	 243	936,28	 Meede	ei	avane	

3	Loode-Eesti	 Meede	ei	avane	 371	782,09	



Ajakava	

•  Peale	taotlusvooru	lõppemist	tehnilise	
vastavuse	kontroll	15	tööpäeva	

•  Tehnilise	kontrolli	protokoll	esiatatakse	
hindamiskomisjonile	taandamise	selgitamiseks	

•  Hindamine	kuni	20	tööpäeva	



Lisainfo	
•  PRIA	info:	

http://www.pria.ee/et/toetused/valdkond/leader/
leader_projektitoetus_2014/	

•  Strateegia:	
http://www.vomentaga.ee/sites/default/files/book/digiraamat/laane-
harju-koostookogu-strateegia-2014-2020-esitatud-kinnitamiseks_1146.pdf	

•  Hindamiskomisjoni	töömaterjalid:
http://vomentaga.ee/organisatsioon/hindamiskomisjon		

•  LEADER	vebinar	-	projektitoetuse	taotluste	hindamine	uues	e-prias	
13.03.2018	https://www.youtube.com/watch?v=XGnC4EySWeg		



Lääne-Harju Koostöökogu kontaktid 

•  Büroojuht	Kerli	Lambing	+372	50	504	44;	
e-post	kerli@vomentaga.ee	

•  Meetmejuht	Ede	Teinbas	+372	58	085	407;	
e-post	ede@vomentaga.ee	

www.vomentaga.ee		
Ranna	tee	8,	Vasalemma	alevik	



Edukat koostööd! 


